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Was für ein vielfältiges und tolles Team wir 
sind, wird immer dann deutlich, wenn wir 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zum 
halbrunden oder runden Geburtstag gratu-
lieren dürfen.

06.12.24 55 Jahre Manfred Becker
13.12.24 65 Jahre Christian Hopf
14.12.24 50 Jahre Christian Büttner
20.12.24 55 Jahre Sven Lettau 
21.12.24 65 Jahre Günther Seidl
15.01.25 60 Jahre Miroslaw Skopek
26.02.25 50 Jahre Peter Krauß
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 Bauvorhaben: Flensburg, Kabeltrasse
 Geschäftsbereich: Sonderbau
 Bauzeit: Oktober 2024 – März 2025

 Bauvorhaben: Münster, Urbanstraße
 Geschäftsbereich: Baugrube
 Bauzeit: November 2024 – Oktober 2025

 Bauvorhaben: Hof, Tennet SOL C1
 Geschäftsbereich: Spezialtiefbau
 Bauzeit: November 2024 – 
 Dezember 2025

 Bauvorhaben: Magdeburg, 
 Polizeiinspektion NB Haus A2
 Geschäftsbereich: Spezialtiefbau
 Bauzeit: November 2024 – 
 Dezember 2025

 Bauvorhaben:
 Hamburg, Wellingsbüttler Landstr.
 Geschäftsbereich: Sonderbau
 Bauzeit: November 2024 – 
 Februar 2025

 Bauvorhaben: Köln, Sportzentrum
 Geschäftsbereich: Spezialtiefbau
 Bauzeit: Dezember 2024 – 
 Februar 2025

 Bauvorhaben: Heilbronn, Hofkammer
 Geschäftsbereich: Baugrube
 Bauzeit: Januar – September 2025

 Bauvorhaben: Münster, Stadthaus
 Geschäftsbereich: Spezialtiefbau
 Bauzeit: Dezember 2024 – April 2025

 Bauvorhaben: Neustadt, Hallenbad
 Geschäftsbereich: Sonderbau
 Bauzeit: Februar – März 2025

 Bauvorhaben: Münster, Museum
 Geschäftsbereich: Spezialtiefbau
 Bauzeit: Februar – März 2025

 Bauvorhaben: Müncherlbach, 
 Umspannwerk
 Geschäftsbereich: Sonderbau
 Bauzeit: Februar 2025 – August 2027

 Bauvorhaben: Rostock, 
 Grubenstraße
 Geschäftsbereich: Spezialtiefbau
 Bauzeit: Dezember 2024 – 
 Februar 2025

AUFTRAGSEINGÄNGE

HARALD GOLLWITZER GMBH 
Spezialtiefbau – hochbaufertig! 

Neustädter Straße 27 · 92685 Floß   
Telefon +49 9603 9210-0  

info@gollwitzer-spezialtiefbau.de    
www.gollwitzer-spezialtiefbau.de

PERSONALNEWS

Family Projects! 
Projekte in den Bereichen Entwick-
lung, Nachhaltigkeit, Schulung sowie 
interne Aufgaben haben wir unter 
dem Begriff „Family Projects“ zu-
sammengefasst. Richard Gradl ist als 
Teamleiter für Koordination, Abwick-
lung und Zielerreichung zuständig. 

Arbeitssicherheit/AMS
Alexander Gradl wird in den nächsten 
Monaten die Tätigkeit von Stefan Alb-
recht schrittweise übernehmen. Pkw-/
Fuhrparkmanagement bleibt ebenfalls 
in seinem Verantwortungsbereich. 

Logistik/Lager
Künftig ist Andreas Hopf der An-
sprechpartner für Transporte, Lager 
und Bauhof. Zusammen mit seinem 
Team sind sie die Garanten für eine 
reibungslose Baustellenversorgung.

Willkommen im Team!

Gemeinsam schaffen wir die Basis für 
großartige Bauprojekte. Herzlichst begrüßen 
wir unsere neuen Mitarbeitenden:

Alexandra Schneider Auszubildende Kauffrau
 für Büromanagement
Sebastian Kitta Kaufmännischer Assistent
Christian Rogatschev Bauhelfer
Christian Belau Lagerist

RUHE IN FRIEDEN, 
NORBERT

NEUE ORGANISATION 
MIT GEÄNDERTEN 
ZUSTÄNDIGKEITEN Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

das Jahr 2024 neigt sich dem Ende zu und gerne nehme ich dies zum 
Anlass, um eine kurze Rückschau zu halten und natürlich auch einen Aus-
blick für 2025 zu wagen.

Wir können mehr als zufrieden und dankbar sein, was wir in der abge-
laufenen Saison bei Gollwitzer family geleistet und erreicht haben. Ein 
sehr guter Auftragsüberhang und eine engagierte Akquisitionsstrate-
gie haben uns bei Gollwitzer für 2024 eine ganzjährige Vollauslastung 
gebracht. Die Baustellen wurden sehr erfolgreich abgewickelt, was zu 
einem guten Betriebsergebnis führt. Einzig der Forderungsausfall beim 
Projekt Alte Akademie in München hat unser Ergebnis geschwächt. Scha-
de, aber nicht zu ändern.

Bei Borama konnten wir uns dem negativen Marktumfeld nicht ganz 
entziehen. Trotzdem können wir auf ein zufriedenstellendes Jahr zurück-
blicken. Neue und intensivierte Partnerschaften, innovative Ansätze im 
Vertrieb und ein Ausbau der Beratungsleistungen, welche kein anderer 
Vermieter bieten kann, haben uns im starken Wettbewerb Rückenwind 
gegeben.

Was haben wir uns fürs neue Jahr vorgenommen?
Wir sehen uns am 7. Januar zur jährlichen Unterweisung. Hier werden 
wir auch nochmal auf die Änderungen in der Organisation und bei der 
internen Aufgabenverteilung eingehen. Erste Info‘s bereits in dieser Mit-
arbeiterzeitung. Am 13. Januar geht’s dann wieder auf den Baustellen los 
– mit voller Energie. Wir haben einen sehr, sehr guten Auftragsüberhang 
und sind bis in den Frühsommer ausgelastet.

Ja, und dann die Bundestagswahl im Februar!
Wir brauchen in fast allen Politikfeldern einen Paradigmenwechsel, um 
Deutschland wieder auf Kurs zu bringen. Ob das gelingt, liegt an uns al-
len. Viele Unternehmer und auch ich werden diese richtungsweisende 
Wahl in ihren Überlegungen einpreisen, ja einpreisen müssen.

Wir – Andrea, Ludwig und ich – bedanken uns bei euch allen.
Vielen Dank für eure Leistungen und die Einsatzbereitschaft, egal ob im 
Büro, Bauhof oder Baustelle. Es macht uns glücklich, euch als Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter an unserer Seite zu wissen. Mit Können und 
Leidenschaft werden wir auch die bevorstehenden Veränderungen und 
Herausforderungen meistern. Dies sehe ich als Chance, unsere Unterneh-
men weiterzuentwickeln und noch schlagkräftiger zu machen.

Aber jetzt gehen wir erstmal in die wohlverdiente 
Weihnachtspause. Wir wünschen euch erholsame 
Weihnachtstage und einen guten Rutsch ins neue Jahr.

IN ERINNERUNG

Am 17. September 2024 verstarb 
unser langjähriger Mitarbeiter, Kol-
lege und Freund Norbert Wöhrl.

Norbert hat 30 Jahre am Aufbau 
des Unternehmens mitgewirkt und 
war ein fester Bestandteil unseres 
Teams. Mit Tatkraft und außeror-
dentlicher Einsatzbereitschaft hat 
er sich all die Jahre für die Ziele der 
Firma engagiert. Immer einen guten 
Spruch auf den Lippen und auch in 
schwierigen Zeiten nie den Opti-
mismus verlieren, so behalten wir 
Norbert in unseren Erinnerungen.



EHRENABEND 2024

315 JAHRE GEBALLTES WISSEN! 

A m diesjährigen Ehrenabend durfte 
unser Chef gleich dreizehn lang-

jährige Mitarbeiter für Ihre Treue und 
Loyalität zur Firma auszeichnen, da-
runter auch Prokurist Hans Götz, der 
bereits seit 45 Jahren an Bord ist. Ins-
gesamt bringen es unsere Jubilare auf 
eine Arbeitsleistung von 315 Jahren. 
Ein schöner Anlass zum Feiern für unse-
re Geschäftsleitung, Martin Schneider 
(Regensburger Geschäftsstellenleiter 
BBIV) und natürlich für unsere Jubilare.

NEUES GERÄT 

D ie neueste Mobilramme in unse-
rem Portfolio, die TM 20, kommt 

erneut aus dem Hause ABI. Bei deren 
Abnahme Mitte November hatten 
unser Juniorchef Ludwig, Wolfgang 
und Philipp noch zwei Geschenke 
zum 50-jährigen Firmenjubiläum der 
ABI Gruppe mit im Gepäck, ein selbst-
gefertigter Tisch der GOLLWITZER 
Family und einen ABI-Kuchen für die 
ganze Belegschaft.

Die ABI-Gruppe und die Gollwitzer 
Family verbindet mittlerweile eine 
35-jährige Geschichte. Mit der ersten 
Mobilramme ZR 28 T im Jahre 1989 
durchliefen die beiden Traditions-
unternehmen alle konjunkturellen 
Höhen und Tiefen der letzten drei 
Jahrzehnte. Eine solche mittelstän-
dische Erfolgsgeschichte gehört sich 
selbstredend ebenbürtig honoriert.

MITTLERES RAMMGERÄT ABI TM 20

VERWENDUNG VON HVO 100

U nsere Mitarbeitenden sind bun-
desweit mit über 70 Firmenfahr-

zeugen zwischen Wohnort, Firmen-
sitz und Baustellen unterwegs. 

Um die vorhandene, nahezu neuwer-
tige Fahrzeugflotte mit Dieselmotoren 
und den damit verbundenen Vorteilen 
weiterhin nutzen zu können, wird die 
Betankung für diese Fahrzeuge im 1. 
Halbjahr 2025 auf HVO 100, der aus 
biologischen Rest- und Abfallstoffen 
hergestellt wird, umgestellt.

Damit ist eine Reduzierung der dabei 
anfallenden CO2-Emissionen um bis 
zu 90% gegenüber der herkömmli-
chen Dieselvariante möglich. Dieser 
Schritt ist ein Beitrag unseres Unter-
nehmens zur deutlichen Reduzie-
rung der Umweltbelastung.

Die restlichen LKW‘s, Baumaschinen 
sowie Spezialtiefbaugeräte aus un-
serem Gerätebestand werden nach 
entsprechender Freigabe durch die 
Hersteller ebenfalls umgestellt.

REDUZIERUNG DER CO2-EMISSIONEN 

GEEHRT WURDEN FÜR DAS JAHR 2024
10 Jahre

Patrick Bülling, Richard Gradl, Stefan Karban, Roland Rossmann
25 Jahre

Manuela Biebl, Günther Seidl
30 Jahre

Manfred Brunner, Gerald Gollwitzer, Alexander Gradl, Johann Lerchbaum, Josef Seebauer, Wolfgang Zach
45 Jahre 

Hans Götz

BAUSTELLENBERICHT

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
als neues Mitglied der Gollwitzer  
Family möchte ich euch an dieser 
Stelle einen kurzen Überblick über 
meine erste Baustelle als Bauleiter 
bei der Firma Gollwitzer verschaffen. 

Auf dem Entwicklungsgebiet „Peter-
sen Park“ in Hamburg sollen in meh-
reren Bauabschnitten zu gleichen 
Teilen Wohn- und Gewerbeeinhei-
ten realisiert werden. Das ca. 65.000 
qm große Grundstück in Hamburg 
Groß Borstel liegt südlich des Flug-
hafens und nördlich von Hamburg 
Eppendorf. Für die Herstellung der 
erforderlichen Baugruben hat sich 
die Firma Gollwitzer mit der Firma 
August Ernst aus Hamburg zu einer 
Arbeitsgemeinschaft zusammenge-
schlossen. Während die Wasserhal-
tung und die Erdarbeiten von der Fir-
ma August Ernst ausgeführt werden, 
erfolgt die Ausführung der Spezial-
tiefbauarbeiten durch uns. Die we-
sentlichen Arbeiten umfassen dabei 
knapp 6.000 qm Spundwand, etwa 
1.400 qm Schmalwand, ca. 150 qm 
Trägerbohlwand sowie Bohrpfahl-
wände mit einer Gesamtbohrlänge 
von ca. 1.700 m. Aufgrund des hoch 
anstehenden Grundwassers sieht die 

Planung die vollständige Umschlie-
ßung aller Baufelder (ausgenommen 
Baufeld 3a) vor, wobei die einzelnen 
Spundwandkästen zwar miteinander 
verbunden, jedoch durch Spundboh-
len voneinander getrennt werden. 
Grund hierfür sind die unterschied-
lichen Starttermine des Rohbaus in 
den verschiedenen Baufeldern. 

Im Rahmen der fortschreitenden 
Bauaktivität werden die Spundwän-
de zwischen den jeweiligen Spund-
wandkästen dann gezogen, um eine 
Rohbauverbindung zwischen den 
Tiefgaragen zu ermöglichen. Hier-
für werden am Übergang von an-
grenzenden Spundwandkästen je-
weils auf beiden Seiten sogenannte 
Tauchschürzen aus Spundbohlen 
eingebaut, die in die Bodenplatten 
und mittels Flügelwänden in die Tief-
garagenaußenwände des Rohbaus 
eingebunden werden. 

Abschließend möchte ich mich noch 
bei allen Kolleginnen und Kollegen 
für die tatkräftige Unterstützung bei 
allen Projekten bedanken.

Beste Grüße, 
Christian Büttner

HAMBURG, PETERSEN PARK

Bauherr: Otto Wulff, WHM 
Projektentwicklung
Auftragssumme: 2,6 Mio. €
Ausführungszeitraum:  
Juni 2024 – Juni 2025
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