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Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 

ein besonderes Jahr liegt hinter uns. Hoffen wir, dass das neue Jahr uns vor weiteren 

Krisen und Überraschungen, wie wir das im Frühjahr des vergangenen Jahres erleben 

mussten, verschont. Bevor ich einen Blick in die Zukunft richte, möchte ich das Jahr 

2020 Revue passieren lassen. 

Insgesamt kann unser Unternehmen, trotz Corona-Krise, auf ein gutes Jahr zurück-

blicken. Die Auftragsbücher waren ganzjährig gut gefüllt und die Baustellenergebnisse 

können sich sehen lassen. Dies alles war nur durch gute und vor allem vertrauensvolle 

Arbeit des gesamten Teams möglich. An dieser Stelle möchte ich mich noch einmal bei 

allen für die Einsatzbereitschaft und die Loyalität ganz besonders bedanken. 

Was wird uns das neue Jahr bringen? Beginnend ist festzustellen, dass wir mit einem 

beruhigenden Auftragsüberhang und einer Auslastung bis in den März in das Jahr 

starten können. Auch wenn die Corona-Krise noch lange nicht überwunden ist, denke 

ich, dass zumindest die Bauwirtschaft eine stabile Entwicklung in den nächsten Mo-

naten vorweisen wird. Wir planen für 2021 mit einer ähnlichen Bauleistung wie in den 

vergangenen Jahren. Zudem wird auch für die BoRaMa ein günstiges Marktumfeld mit 

stabilen Umsätzen erwartet. In den Zukunftsfeldern Digitalisierung und Nachhaltigkeits-

strategie wollen wir den eingeschlagenen Weg fortführen. Ein Highlight, aber auch eine 

Herausforderung, wird der Büroneubau sein, welcher im Frühjahr starten soll.

Der Investitionsplan für die Maschinen und Geräte steht und auch bei der Personal-

entwicklung und der Betriebsorganisation wollen wir die nächsten Schritte in Angriff 

nehmen. Darüber hinaus haben wir auch in der Geschäfts- 

leitung die Weichen für die Zukunft gestellt und unseren  

langjährigen Mitarbeiter Andreas Striegl in die  

Geschäftsleitung aufgenommen. 

Alles in allem gehen wir mit Zuversicht in das neue  
Jahr und hoffen auf positive Rahmenbedingungen,  
unfallfreie Baustellen und insbesondere Gesundheit  
für all unsere Mitarbeitenden und ihren Familien.

Euer Harald Gollwitzer 

Herzlichen  
Glückwunsch! 
 

Was für ein vielfältiges und tolles Team 

wir sind, wird immer dann deutlich, wenn 

wir Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 

zum halbrunden oder runden Geburtstag 

gratulieren dürfen. 

06.01.1966	 Kathrin Monzer

14.01.1961	 Reinhold Grünwald

14.01.1971	 Andre Januj

14.01.1961	 Gerhard Kreiner

25.01.1966	 Uwe Otto

01.02.1961	 Heribert Schweiger

01.02.1961	 Thomas Fütterer

05.02.1971	 Wigbert  
	 Nesvadba-Herrmann

17.02.1981	 Jürgen Hopf

26.02.1991	 Andrea Bodensteiner

06.03.1976	 Christian Stolper

27.03.2001	 Julia Fienz



Baustellenbericht

ARGE mit Köster GmbH, Eiffage SEH, Fritz Meyer GmbH
Auftraggeber: WNA Datteln 

Auftragssumme: 31,6 Mio. Euro gesamt, davon 8 Mio. Euro Spezialtiefbau

Poliere: Uwe Otto, Fritz Bachmeier, Peter Krauß

Bauleiter: Christian Schumann

Wesentliche Leistungen: ca. 17.000 m Kampfmittelsondierung | ca. 31.000 m² 

Spundwand rammen | ca. 570 Rundstahlanker | ca. 2.300 m Gurtung | ca. 

3500 m Großbohrpfähle d = 1.500 mm und d = 1.200 mm

Bauvorhaben: Bau der Umfahrungs
strecke Kanalbrücke Ems bei 
Dortmund-Ems-Kanal km 78,806 N

„Was lange währt …,  
ist endlich fertig!“
 

Vor fast 5 Jahren, am 29.02.2016, haben 

wir unsere Arbeiten auf der größten 

Spezialtiefbaubaustelle in der Firmen-

geschichte aufgenommen. Im Novem-

ber 2020 konnten wir unsere Arbeiten 

nun endlich abschließen. In dieser Zeit 

mussten und konnten viele Hindernisse 

überwunden, Pfähle gebohrt, Stahl ver-

baut, Nerven gelassen, Feste gefeiert, 

aber auch jede Menge Erfahrungen 

gesammelt werden. Unser Team um 

die drei Poliere Uwe, Fritz und Peter hat 

eine super Arbeit abgeliefert und in der 

stets konstruktiven Zusammenarbeit mit 

unserem Auftraggeber sowie unseren 

ARGE-Partnern ein Bauwerk geschaffen, 

das sich sehen lassen kann. Die Fertigstel-

lung der Umfahrung wird voraussichtlich 

in 2021 erfolgen. Danach geht es für das 

nächste Baulos an die eigentliche Sanie-

rung der bestehenden Kanalbrücke über 

die Ems.

Ein weiterer Schritt unserer 
Nachhaltigkeitsstrategie ist getan 
und mit der Ermittlung der firmen-
eigenen Treibhausgasbilanz sind wir 
Branchenerster!  

Nachhaltigkeit

CO2-Fußabdruck der Firma Gollwitzer

Baufeld am 16.09.2016

Die Bauwirtschaft trägt erheblich zu den 

weltweiten Treibhausgasemissionen bei 

und sticht somit deutlich im Branchen-

vergleich heraus. Nachhaltiges Planen 

und umweltschonendes Handeln im 

Unternehmenskontext sind generations-

übergreifende Projekte, welchen wir 

nachgehen. Ludwig hat mit Hilfe des 

Nachhaltigkeitscoaches Alexander Herz-

ner unseren CO2-Fußabdruck, nach den 

Vorgaben des Greenhouse Gas Protocol 

Corporate Standard, ermittelt. Nach-

haltigkeit bedeutet bedachte Handlungs-

prinzipien, welche auf eine dauerhafte 

Bewahrung der Regenerationsfähigkeit 

aller Organismen ausgelegt sind. Daher 

sehen wir uns auch dem Ziel der Klima-

neutralität verpflichtet. Eine Etappe auf 

dem Weg dorthin ist der Abbau von 

1/3 der Emissionen in den nächsten 15 

Jahren. Auch in Zukunft lassen wir euch 

an unserem weiteren Vorgehen teilhaben.



Die Baubranche braucht Frauen, wir haben sie! Gerade in 

unseren Bereichen Verwaltung, technischer Innendienst, 

sowie Bauleitung und Kalkulation stehen unsere Frauen 

den männlichen Kollegen in Nichts nach – logisch!

„Frauen bei Gollwitzer. Das ist für uns nicht nur eine Sache der 

Fairness, sondern für den Erfolg unserer Firma ungemein wich-

tig!“, weiß unser Geschäftsführer Harald Gollwitzer. 

Auf den ersten Blick verbindet man die Baubranche zwar mit einer 

Männerdomäne, bei näherer Betrachtung wird jedoch schnell 

klar, dass die Frauen tatkräftig mitwirken. Ein gutes Verhältnis der 

Geschlechter sorgt tendenziell für bessere wirtschaftliche Resultate 

und trägt auf jeden Fall zu einer harmonischen Arbeitsatmosphäre 

bei, die perfekte gegenseitige Ergänzung. Daher freuen wir uns 

sehr, auch künftig Frauen für unsere Branche zu begeistern!

Links: Hitachi Radlader ZW 220 

Firma Kiesel, Verkäufer Herr Ebert | Aus-

lieferung Mitte September | Erster Einsatz 

auf der Baustelle in Frankfurt (Rechen-

zentrum)

Rechts: Ankerbohrgerät KR806-3GS 

Firma Klemm, Verkäufer Herr Maurer | 

Auslieferung Anfang November | Erster 

Einsatz auf der Baustelle in Pleidelsheim

Maschinenpark erweitert

Frauenpower bei Gollwitzer

Schweres Gerät erleichtert Arbeit

Wir bauen auf Frauen! 

 � Februar/März 2021:  

Beginn der Abbrucharbeiten

 � Mai 2021: Baubeginn

 � Sommer 2022:  

Bezug des neuen Bürogebäudes

Den Baufortschritt könnt ihr  
über unsere Webcam verfolgen.

Unser neues Bürogebäude



Neustädter Straße 27 · 92685 Floß 

Tel.:	+49 9603 9210-0

info@gollwitzer-spezialtiefbau.de 

www.gollwitzer-spezialtiefbau.de 

HARALD GOLLWITZER GMBH

Spezialtiefbau – hochbaufertig!

Auftragseingänge

Bauvorhaben: 
Regensburg, Vector BA 3

Geschäftsbereich: Baugrube

Bauzeit: November 2020 – März 2021

Bauvorhaben: 
Kulmbach, Klinikum

Geschäftsbereich: Baugrube

Bauzeit: November 2020 – Mai 2021

Bauvorhaben: 
Berlin, Umbau ZOB

Geschäftsbereich: Baugrube

Bauzeit: Januar – Dezember 2021

Bauvorhaben: 
Salzgitter, Wache Konrad 1

Geschäftsbereich: Baugrube

Bauzeit: Februar – Dezember 2021

Bauvorhaben: 
Ludwigshafen, BASF A413

Geschäftsbereich: Spezialtiefbau

Bauzeit: Januar – April 2021

Bauvorhaben: 
Remseck, Schickhardtstraße

Geschäftsbereich: Baugrube

Bauzeit: Dezember 2020 – Februar 

2021

Bauvorhaben: 
Stralsund, Sundpromenade

Geschäftsbereich: Sonderbau

Bauzeit: Januar – August 2021

Bauvorhaben: 
Kiel, Krankenhaus

Geschäftsbereich: Baugrube

Bauzeit: Februar – Mai 2021

Bauvorhaben: 
Rosenberg, OD Betzenhof

Geschäftsbereich: Sonderbau

Bauzeit: April – Mai 2021

Bauvorhaben: 
Langen, Kleespies

Geschäftsbereich: Baugrube

Bauzeit: Januar – Mai 2021

Bauvorhaben: 
Lübeck, Hotel

Geschäftsbereich: Baugrube

Bauzeit: März – Juni 2021

Bauvorhaben: 
Hamburg, Nomanenweg

Geschäftsbereich: Spezialtiefbau

Bauzeit: März – Juli 2021

Personalnews

Zuwachs in der  
Geschäftsleitung! 

 

Pünktlich zum Jahreswechsel dürfen wir Andreas Striegl  
in unserer Geschäftsleitung begrüßen. Seit mehr als 15 

Jahren ist er nun schon Teil unserer Firmenfamilie und 

unterstützt uns mit Fleiß, Kompetenz und Loyalität. 

Den Erfahrungen als Lagermitarbeiter und später Team-

leiter sowie seiner 3-jährigen Tätigkeit als Facharbeiter 

für Spezialtiefbau auf den Baustellen, verdankt er heute 

sein breites Fachwissen. Als Prokurist der BoRaMa und 

gleichzeitig Bereichsleiter der Versorgung, mit Führungs-

verantwortung für rund 30 Mitarbeitende, möchten wir 

Andreas in unserem Team nicht mehr missen.

Herzlich Willkommen in der Geschäftsleitung, Andreas!

Gemeinsam schaffen 

wir die Basis für groß-

artige Bauprojekte.

Herzlichst begrüßen 

wir unseren neuen 

Mitarbeiter:

Frank Reisch	
Polier

Willkommen 
im Team! 

 


